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:QUE ES COACHING?

LA MENTE QUE SE ABRE A UNA NUEVA IDEA JAMAS VOLVERA A SU TAMANO ORIGINAL



:QUE ES NUESTRO COACHING?

Imagina una RELACION que esta totalmente enfocada en .

Imagina que alguien te ESCUCHA en vez de solo oirte.

Imagina a alguien que te hace RESPONSABLE de tus suenos y aspiraciones.
Imagina una relacion con una persona que es insaciablemente CURIOSO
acerca de quién eres y quién quieres ser.

Imagina una relacion en tu vida con un individuo que a menudo esta mas
COMPROMETIDO con lo que quieres lograr en la vida que ti mismo.
Imagina una relacion con alguien que no tiene otro PROPOSITO mds que tu
CRECIMIENTO y tu EXITO.

Imagina a alguien en tu vida que ve la ENORMIDAD de tu verdadera ESENCIA.
Imagina una relacion en la que por fin te liberas de la PRISION de lo
autolimitante y autoensenado que sabote6 tu crecimiento y tu éxito en el
pasado.

LA MENTE QUE SE ABRE A UNA NUEVA IDEA JAMAS VOLVERA A SU TAMANO ORIGINAL



:QUE NO ES COACHING?

ES una terapia

ES un Mentor

ES un consejero
ES un capacitador

ES un entrenador

LA MENTE QUE SE ABRE A UNA NUEVA IDEA JAMAS VOLVERA A SU TAMANO ORIGINAL



PORQUE LOS GRANDES EMPRESARIOS Y
EMPRENDEDORES TIENEN UN COACH A SU LADO

« “Algunas mediciones han mostrado que diversas instituciones han aumentado su presupuesto
en servicios de coaching hasta en 1000% en los ultimos 5 anos. Por ejemplo, en paises como
Estados Unidos ocho de cada diez ejecutivos ya han tenido algun tipo de acompanamiento en
coaching durante su carrera’,

o “Existen estudios de diferentes entidades internacionales donde se da cuenta que el coaching es
hasta cinco veces mas efectivo que la capacitacion tradicional y que genera retornos de la
inversion hasta de un 350%, siempre que se hagan con profesionales realmente expertos en la
materia”

EL QUE QUIERE HACER ALGO CONSEGUIRA UN MEDIO, EL QUE NO, UNA EXCUSA



NUESTROS PROGRAMAS

COACHING COMERCIAL
COACHING PARA LIDERES
COACHING PARA EMPRENDEDORES
MENTORIA PARA EMPRENDEDORES
MENTORIA PARA LIDERES
COACHING DE NEGOCIOS
COACHING PARA PROFESIONALES DE RRHH

COACHING PERSONAL

LA GENTE NO PUEDE DESCUBRIR NUEVAS TIERRAS HASTA QUE TENGA EL VALOR DE PERDER
DE VISTA LA ORILLA



Objetivo:

Fortalecer el liderazgo de los estudiantes, a partir del empoderamiento de habilidades, el reconocimiento del
valor de si mismos y de los otros.

Incentivar una actitud proactiva permanente; fomentando el uso de herramientas de coaching y Liderazgo.

Desarrollar habilidades y conciencia de que un puesto de liderazgo se debe de abrazar a través de las ganas de
aprender, ayudar a los demas y crecer junto a una empresa. Un lider no es mejor que la gente de su equipo,
solo tienes tareas, responsabilidades v una vision diferente que debe incluir el crecimiento de todos

Metodologia:

Nuestro programa se ha disenado con el fin de lograr el maximo aprendizaje, la proporcion es de 80% practica
—20% contenido conceptual, lo que hace que los estudiantes no solo interioricen los fundamentos tedricos,
sino que haya exigencia de uso de ellos, con el fin de llevarlos a la cotidianidad de sus vidas de manera natural
y fluida.

Nos desenvolvemos sobre los cuatro elementos basicos de aprendizaje: PENSAR, OBSERVAR, HACER Y
SENTIR

Se desarrolla a partir de un enfoque flexible, abierto y participativo, donde el estudiante es el agente activo del
proceso de aprendizaje y el docente es un facilitador y orientador del mismo proceso



SESIONES

Sesion 1y 2 : Que es el coaching su uso y herramientas
Sesion 3y 4: Principios de Oro del liderazgo

Sesion 5: Leyes Basicas del liderazgo

Sesion 6:leyes del crecimiento

Sesion 7: Rueda de la vida

Sesion 8: Establecimiento de metas

Sesion 9: Mapa del exito

Sesion 10: Energizar mi vida interior.

Sesion 11: Planeamiento estratégico personal.

Sesion 12: Razones para planificar nuestra vida

Sesion 13: Actitudes y convicciones para la efectividad personal
Sesion 14: Actitud frente al cambio

Sesion 15; Habilidades comunicativas.

Sesion 16: Inteligencia emocional

Sesion 17; Intuicion.

Sesion 18: Asertividad

Sesion 19: Creencias y paradigmas.

Sesion 20: Rapport Empatia



PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS

PROGRAMAS DE VENTAS

SESIONES GRUPALES DE MENTES MAESTRAS

FORMADOR DE FORMADORES

ORATORIA

TALLERES VIVENCIALES PARA EMPRENDEDORES

TALLERES DE LIDERAZGO



TESTIMONIOS

"El seminario de coaching vy liderazgo fue excelentemente bueno tanto para mi vida personal como
laboral me enseno a creer en mi en mis pensamientos a que mis debilidades se vuelvan en mis
habilidades, a tener claro que metas tengo v cuando las quiero cumplir. Todo se puede si uno se lo
propone tanto con los pensamiento como con la energia que dia a dia le pongas a las cosas’

Yuli Tatiana Pama - Universidad San Mateo - Colombia

La experiencia vivida con el seminario de Coaching v Liderazgo ha sido una de las mejores de vida v la
mds enriquecedora Me siento muy Feliz, a todos los que estan al mi alrededor les hablo de lo que he
aprendido, les quiero contagiar esa Energia v Entusiasmo, estas ganas de salir vy devorarme el mundo! De
que TODO lo que me proponga lo lograré porque SI se puede, todo es posible nuestro poder esta en la
mente! Yo lo descubri gracias a li v a todo lo que me ensenaste durante este tiempo, te aseguro que lo voy
a poner en practica en mi vida! Ya estan trazadas mis Metas, voy a cumplirlas! Me desperto el gran
potencial que tengo para realizar todas mis metas v dejar los temores, pereza atrds y luchar por lo que
realmente me apasiona y hace Feliz... por supuesto me recompensara .. a ti y al profe CESAR son
excelentes coaches, solo me resta decirles GRACIAS TOTALES! Me siento potencializada al 200%

Claudia Marcela Ronderos - Administradora de Empresas - Colombia

EL PRIMER PASO ES EL MAS IMPORTANTE. ES EL MAS CRUCIAL Y MAS EFECTIVO, YA QUE
INICIARA LA DIRECCION QUE HAS ELEGIDO



TESTIMONIOS

"Muy agradecida por la experiencia de este seminario, la mente se abre v algo cambia dentro de ti, los
suenos ya no son suenos ahora son metas, planes de accion, compromisos vy muy seguramente
RESULTADOS... Gracias por trasmitirme sus conocimientos v sacar nuestro potencial v asi como dices

"Informacion + Accion = Resultados’

Yenifer Ladino Beltran - Jefe de Atencion al Asociado - Fincomercio - Colombia

"E's increible como puedes cambiar tu forma de pensar en tan solo so dias, como puedo romper tantos
paradigmas v dar un giro total a mi vida, este seminario me permitio crecer no solo como profesional sino
como persona, me hizo volver a creer en mi misma vy sobre me hizo darme cuenta que todas mis metas por
mas grandes v dificiles que sean se pueden hacer realidad, pero lo mejor de todo es saber que todo esto que

aprendi se lo puedo ensenar a mis hijos v puedo empezar a romper tanto paradigmas que muchas veces
no nos dejan ser feliz"

Marisol Munoz Sanchez - Asistente de Gestion Humana - Colombia

EL PRIMER PASO ES EL MAS IMPORTANTE. ES EL MAS CRUCIAL Y MAS EFECTIVO, YA QUE
INICIARA LA DIRECCION QUE HAS ELEGIDO



TESTIMONIOS

"En mis sesiones de coaching no solo descubri el origen de algunas circunstancias a mi
alrededor, sino que también pude encontrar potencial v habilidades que llevadas a la practica
me facilitaron el logro de metas v objetivos"
-Cesar Pazos - Abogado - Bogota (Colombia)

"Y de repente empece a ver algo grande y de influencia en mi vida cuando el coaching me
avudo a acercarme a la cima. Llego a mi vida después de un periodo en el cual no encontraba
clara mi vision v en poco tiempo me mostro como decidir v soniar"

-Gina Morales - Mianstream Global sales Director Latin America - Miami (EEUU)

"El haber estado en el proceso de Coaching , me ha llevado al resultado esperado.. a la
ACCION?! por mucho tiempo tuve pensamientos grandes en mi cabeza, pero resultados
pequetios en mi bienestar por que me bloqueaba ante una serie de temores generados por mis
propios pensamientos limitantes. Hoy actito entendiendo mi proceso, enfrento mis miedos v
actio”

Pierangely Fandino - Fisioterapeuta especialista en Reeducacion Postural Global de la
Universidad de Saint Moint de Francia - Pereira (Colombia)

EL PRIMER PASO ES EL MAS IMPORTANTE. ES EL MAS CRUCIAL Y MAS EFECTIVO, YA QUE
INICIARA LA DIRECCION QUE HAS ELEGIDO



CONTACTO

COLOMBIA - PANAMA - COSTA RICA - PERU - BOLIVIA -
ECUADOR - EEUU

@ +57 3214923410 COLOMBIA

CONTACTO@DARWINVARGAS.COM




